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                                                       Годовой план 

на 2024-2025 учебный год 

МБДОУ г. Владимира «Детский сад № 34 комбинированного вида» 

 

Цель: Обеспечение качественных условий для образовательного процесса в ДОУ, 
максимально удовлетворяющих ожиданиям потребителей на государственном и социальном 

уровне 

Задачи: 

1. Совершенствовать работу педагогов по духовно-нравственному и патриотическому 

воспитанию детей через все виды образовательной деятельности 

2. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП); 

3. Продолжить работу по реализации инновационного проекта Л.Г. Петерсон  «Учусь 

учиться!» 

 

Наименование мероприятий Сроки  Ответственны

й  

Отмет

ка о 

выпол

нении 

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА    

Презентация годового плана ДОУ. 

Внесение изменений в нормативную базу ДОУ. 

Разработка программ дополнительного образования. 

Внесение изменений в ООП, АООП, Программу воспитания  

МБДОУ № 34 на новый 2024-2025 учебный год 

 

Составление и утверждение документов, регламентирующих 

деятельность специалистов и педагогов ДОУ (график 

занятости залов, график работы специалистов, график 

предоставления доп. услуг). 

 

Составление  плана работы по аттестации. Обновление  

нормативных документов по проведению процедуры 

аттестации; 

 

Составление плана — графика курсовой подготовки 

педагогов; 

 

 

Составление социального паспорта групп и ДОО; 

 

Выявление детей «группы риска», определение дальнейшего 

пути развития детей этой группы.   

 

Подбор методической литературы, организация выставок, 

разработка положений к конкурсам по ЗОЖ, ПДД, ПБ, ОБЖ. 

 

Составление плана подготовки к методическим 

объединениям ГИМЦ на базе ДОУ 

 

Подготовка памятки по теме: «О защите детей от 

информации причиняющей вред их здоровью и развитию»  

Июль-

сентябрь 

 

 

 

 

Август - 

сентябрь 

 

 

 

Сентябрь 

 
 

 

Июль-

август 
 

 

Сентябрь-

октябрь 

 

 

 

Сентябрь-

ноябрь 

 

Октябрь-

ноябрь 

 

Ноябрь-

декабрь 

Зам. зав. по 

УВР, рабочая 

группа  

Администрация

, специалисты 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

 

Отв. по работе с 

неблагополучн

ыми семьями 

Зам. зав. по 

УВР, ответ.по 

ГО и ЧС 

Зам. зав. по 

УВР 

 

Творческая 

группа 

 

Зам.зав по УВР 

 

Зам. зав. по 

УВР, педагоги 
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Разработка положений о фестивале «Театральная неделя», 

конкурсах: рисунков и стихов к Дню матери, конкурса 

поделок «Праздник урожая», «Космические просторы», 

конкурса фотоколлажей «Мой любимый детский сад», «В 

игры играем - ум развиваем»  

 

Оформление информационных стендов: 

-  в помощь педагогам «Готовимся к аттестации» 

- основы безопасности 

- для родителей и т.п. 

 

 

Октябрь-

апрель 

 

В течение 

года 

II. ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

КОМПЕТЕНТНОСТИ  ПЕДАГОГОВ 

   

1. Научно-практические семинары    

Семинар-практикум: «Современные подходы по 

физическому воспитанию в ДОУ» 

Цель семинара-практикума: повышать уровень 

профессиональной компетентности педагогов по проблеме 

физического воспитания дошкольников  

 

Форма проведения: мастер-класс 

 

 

Семинар-практикум: «Роль игры в экологическом 

воспитании дошкольников». 

Цель семинара-практикума: расширять профессиональные 

знания и практические навыки педагогов по применению 

эффективных образовательных технологий в работе с детьми 

и родителями по экологическому воспитанию. 

 

Форма проведения: круглый стол 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль 

Зам. зав. по 

УВР, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

педагоги 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

2.Педагогические советы    

Установочный 

«На пороге нового учебного года» 

Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний 

оздоровительный период, коллективно утвердить планы на 

новый учебный год. 

1. Подведение итогов летней оздоровительной работы в 

ДОУ. 

2. Анализ готовности ДОУ к новому учебному году. 

3. Активизировать работу воспитателей по 

усовершенствованию РППС в соответствии с ФОП 

ДО 

4. Утверждение годового плана воспитательно - 

образовательной работы ДОУ на 2024-2025 учебный 

год. 

5. Утверждение расписания непосредственно 

образовательной деятельности по возрастным 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 
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группам и перспективных планов воспитателей, 

специалистов, педагогов дополнительного 

образования. 

6. Изучение материалов августовской конференции. 

7. Принятие ОП, АОП, программы воспитания, новых 

рабочих программ дополнительного образования 

 

Тематический педсовет «Физкультурно-оздоровительная 

работа в ДОУ». 
 

Цель: систематизировать работу педагогов по организации 

образовательной деятельности в соответствии с задачами 

образовательных областей ФОП. 

Задачи: 

1. Создание здоровьесберегающей среды. 

2. Формирование у детей дошкольного возраста 

ценностей здорового образа жизни в различных видах 

деятельности. 
3. Подготовить к обобщению лучший опыт педагогов по 

данному направлению. 

Педсовет в форме пресс-конференции. 

 

 

Тематический педсовет  

 «Совершенствование профессиональной компетентности 

педагогов, направленной на формирование естественно-

научной грамотности дошкольников посредством развития 

первичных экологических представлений» 

Цель: систематизация работы педагогического коллектива по 

экологическому воспитанию и взаимодействию с семьями 

воспитанников 

Задачи 

1. Актуализировать знания педагогов по вопросам 

формирования у дошкольников естественно-научной 

грамотности 

2. Повысить педагогическую компетентность педагогов 

по вопросам взаимодействия ДОУ и семьи в вопросах 

экологического воспитания дошкольников 

3. Представить актуальный опыт работы педагогов ДОУ 

по данному направлению. 

Педсовет в форме «Круглого стола» 

 

 

 

«Анализ качества педагогической работы ДОО за 2024-

2025 уч.г.» (итоговый педсовет): 

1. Анализ работы за 2024-2025 уч.г.; 

2. Анализ готовности детей к школе; 

3. Перспективы развития на 2025-2026 уч.г.; 

4. Утверждение плана на летний период; 

5. Творческий отчет педагогов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР, педагоги 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 



5 

 

4. Консультации: 

Консультация для педагогов со стажем работы от 10 

лет 

«Актуальные вопросы организации взаимодействия и 

сотрудничества с семьями воспитанников» 

 

Консультация для педагогов со стажем от 5 до 10 лет 

«Обобщение опыта работы через БИПП» 

 

Памятка для начинающих педагогов 

«Эффективные способы организации конструктивной 

деятельности в группах» 

Консультации по запросам педагогов 

Консультация «Функциональная грамотность дошкольников» 

 
Консультация «Использование ЭОР для размещения 

публикаций из опыта работы» 

 

Консультация «Подготовка документации к консилиумам и 

ТПМПК» 

 

 

Консультация «Коррекционные образовательные технологии в 

работе специалистов» 

 

Консультация (для младших воспитателей) «Взаимодействие 

педагога и младшего воспитателя при проведении 

образовательной деятельности»  

Октябрь 

 

 

 

Декабрь 

 

Январь 

 

Октябрь 

 

 

Ноябрь 

Февраль 

 

Март 

Октябрь 

Зам. зав. по 

УВР 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

Зам. зав. по 

УВР 

Воспитатели 

 

 

Зам. зав. по 

УВР 

Учителя-

логопеды 

Воспитатели 

Зам. зав. по 

УВР 

 

4. Открытые просмотры 

 
 Организация и проведение «Утреннего круга» в старших и 

подготовительных группах. 

(наставник – начинающему педагогу) 

 

 

Просмотр образовательной деятельности по 

конструированию (в младших и средних группах) 

 

 

 

Просмотр деятельности по развитию движений   в группах 

раннего возраста 

 

 

 

Педагогический марафон «Говорящая среда как средство 

развития инициативы ребенка»  

 

 

Октябрь-

ноябрь 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

Март 

 

 

Воспитатели 

 

 

Воспитатели 

групп 

 

 

 

 

Воспитатели 

групп раннего 

возраста 

 

 

 

Воспитатели 
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5. Совещания при заведующем 

1.Анализ состояния здоровья детей; 

 

 

2. Результаты адаптации детей раннего возраста; 

 

 

 

 

 

3. Анализ результатов логопедического обследования детей с 

4 до 7 лет; 

 

4. Результаты работы по дополнительным образовательным 

услугам. 

 

5.Оценка качества образовательной деятельности с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

Октябрь 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

Май 

 

 

Апрель 

 

Зам. Зав. по ОП 

и ОЗД 

Педагог-

психолог, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста 

Учителя - 

логопеды 

 

Педагоги доп. 

образования 

Воспитатели 

компенсирующ

их групп 

 

6. Конкурсы, выставки, смотры, фестивали    

Уровень дошкольной организации 

Смотр-конкурсы: 

- смотр-конкурс на лучшую подготовку к новому учебному 

году 

 

 

- смотр-конкурс уголков по нравственно-патриотическому 

воспитанию «Воспитываем маленького патриота» 

 

- смотр-конкурс прогулочных участков «Здравствуй, лето!» 

 

Творческие конкурсы: 

«Лучше мамы нет на свете!» - конкурс фотоколлажей и 

стихотворений 

 

«Зимние краски» - украшение помещений к Новому году 

 

«Космические просторы»  

 

«В игры играем – ум развиваем» 

Праздник правильной речи (компенсирующие группы) 

 

выставки: 

-«Краски лета» 

 

-«Осенины» 

 

-«Защитники Отечества» 

 

-«День Победы» 

 

Презентация работы кружков «Наши успехи» 

 

 

 

Август-

сентябрь 

 

 

Ноябрь 

 

 

Май-июнь 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

Декабрь 

 

Апрель 

 

Январь 

Февраль 

 

 

Сентябрь 

 

Октябрь 

 

Февраль 

 

Май 

 

Май 

 

 

Воспитатели, 

специалисты 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

 

Педагоги групп 

Педагоги 

 

Воспитатели 

 

 

Педагоги 

Учителя-

логопеды 

 

Педагоги групп 

Воспитатели 

Воспитатели 

Воспитатели 

Педагоги доп. 

образования 

 

 

Педагоги 
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Фестивали, акции, проекты: 

- челлендж «В здоровом теле, здоровый дух» 

- акция «Покормите птиц зимой! 

- фестиваль «Театральная неделя» 

-флешмоб «День России», «День Победы» 

 

 

 

 

Ноябрь 

Январь 

Март-

апрель 

Муниципальный уровень 

Участие в конкурсе рисунков по ПДД, ГО и ЧС, ПБ, ко Дню 

Победы 

 

Участие в смотре – конкурсе «Зеленый огонек» 

 

Участие в конкурсе открытых показов совместной 

образовательной деятельности педагогов с детьми «Шаг 

вперед» 

Участие в конкурсах по плану ГИМЦ 

  

 

В течение 

года 

 

Октябрь - 

ноябрь 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

Педагоги 

 

 

Творческая 

группа 

Зам. Зав. по 

УВР, педагоги 

 

Зам. Зав. по 

УВР, педагоги 

 

Региональный уровень 

Конкурс «Музыкальная карусель» 

 

Участие в конкурсе методических разработок и 

инновационных проектов «Пчелка» 

Март-

апрель 

 

В соотв. с 

положен. 

Муз.рук. 

 

 

Рук.тв. группы 

 

Всероссийский уровень 

Конкурс «Человек и природа» 

 

  

В 

соответств

ии со 

сроками 

проведени

я 

Воспитатели 

подг. групп 

 

7. Работа творческих групп   

Творческая группа по подготовке к участию в конкурсе 

«Зеленый огонек» (разработка методических материалов) 

 

Творческая группа по подготовке к участию в конкурсе 

методических разработок и инновационных проектов 

«Пчелка» (подготовка материалов к конкурсу) 

 

Творческая группа по подготовке и проведению ГМО на базе 

МБДОУ № 34 

 

Сентябрь - 

ноябрь 

 

Ноябрь - 

январь 

 

 

 

По плану 

ГИМЦ 

 

Руководитель 

тв. группы 

 

Руководитель 

тв. группы 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

8. Самообразование педагогов  

Приложение 1. (с указанием тематики всех педагогов, а 

также этапов и форм представления результатов) 

 

В течение 

года 

 

Зам. зав. по 

УВР 

 

9. Изучение и обобщение педагогического опыта     
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На уровне дошкольной организации: 
«Досуговая и театральная деятельность как эффективная 
форма социализации детей с ОВЗ». Опыт творческой группы 
педагогов ДОУ 
 
На региональном уровне изучаем опыт из банка опытов 
ВИРО  

Апрель-
май 

 
 
 

Январь 

Зам.зав.по УВР, 
педагоги  

 
 
 

Зам. зав. по 
УВР, 

воспитатели 

 

10. Курсовая подготовка 

Приложение 2. 

В течение 

года 

Педагоги  

11. Аттестация кадров 

В 2024-2025 учебном году прохождение аттестации 

педагогами: 

Высшая категория –  

Первая категория – 

По 

графику 

Зам.зав. по УВР  

12. Повышение  профессиональной компетентности 

начинающих педагогов 

   

«Школа  молодого педагога»  

Наставничество  

В течение 

года 

Педагоги-

наставники 

 

 

III. ИЗУЧЕНИЕ И  ОЦЕНКА КАЧЕСТВА 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОО 

   

Самоанализ и самоконтроль В течение 

года 

Педагоги  

Оперативный контроль В течение 

года 

Заведующий, 

зам. зав. 

 

Тематический контроль (инвариантные и вариативные)    

1.  Подготовка групп и помещений дополнительного 

образования к новому учебному году  

Август - 

сентябрь 

Воспитатели 

групп, педагоги 

доп. 

образования 

 

2. Состояние здоровья детей В течение 

года 

Специалист по 

питанию 

 

3. Подготовка групп и участков к летнему периоду Май Заведующий, 

воспитатели 

 

4.Организация режимных моментов в группах раннего 

возраста 

Март Зам. зав. по 

УВР, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста 

 

5.Организация питания детей: сервировка стола, дежурства 

детей, участие воспитателя в обучении приема пищи 

В течение 

года 

Специалист по 

питанию, 

зам.зав. по УВР 

 

Фронтальный (итоговый) контроль    

Готовность к школьному обучению    

1. Овладение универсальными предпосылками учебной Апрель - Зам. зав. по  
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деятельности, средствами общения и способами 

взаимодействия с взрослыми и сверстниками: Битянова М., 

Барчук  О. Диагностика «Дошкольная зрелость» (10 и 11 

группы) 

май УВР, 

воспитатели 

подготовительн

ых групп. 

Педагог-

психолог 

Система  педагогической диагностики (мониторинга)    

Развитие детей раннего возраста Сентябрь, 

май 

Воспитатели 

групп раннего 

возраста, 

педагог-

психолог 

 

Развитие детей дошкольного возраста Сентябрь, 

декабрь, 

май 

Воспитатели 

дошк. Групп, 

педагог-

психолог 

 

Физическое развитие, состояние здоровья Сентябрь, 

май 

Специалист по 

питанию, 

инструктор по 

физической 

культуре 

 

Музыкальное развитие Сентябрь, 

май 

Музыкальный 

руководитель 

 

Развитие детей по направлениям дополнительного 

образования 

Май Педагоги доп. 

образования 

 

IV.  ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОО С СОЦИАЛЬНЫМИ 

ПАРТНЕРАМИ 

   

1. Сотрудничество ДОО с семьями воспитанников    

Содержание  Формы проведения    

1.  Педагогический мониторинг    

Составление социального паспорта 

группы, ДОУ 

Социологические 

срезы 

 

Сентябрь Воспитатели 

групп, отв. по 

работе с 

семьями 

 

Изучение проблем, потребностей, 

запросов семей 

Анкетирование 

Наблюдение 

В течение 

года 

Воспитатели, 

зам. зав. по 

УВР 

 

Выявление индивидуальных 

особенностей детей 

Изучение 

медицинских карт 

В течение 

года 

Медперсонал, 

специалисты 

 

Изучение особенностей семей, 

воспитывающих детей с ОВЗ 

Анкетирование 

 

Декабрь Педагоги копм. 

групп 

 

Определение удовлетворенности 

родителей работой ДОУ 
Мониторинг 

Сентябрь, 

май 

Воспитатели  

Определение удовлетворенности 

родителей качеством предоставляемых 
Анкетирование 

Май 

 

Педагоги доп. 

образования 
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дополнительных образовательных услуг  

2.  Педагогическая поддержка    

Обновление информационных стендов Постоянные 

рубрики: 

- режим дня 

- расписание 

деятельности 

- объявления 

 

Вариативные: 

- «Хорошо у нас в 

саду» 

- «Безопасность 

детей» 

- «Здоровый 

малыш» 

- «Наше 

творчество» 

- «Праздники в 

детском саду» 

- «Права детей» 

В течение 

года 

Воспитатели. 

Зам. зав. по 

УВР 

 

Совместное решение проблемных 

вопросов 

Индивидуальные 

консультации 

Участие родителей 

в комиссии по   

контролю за 

питанием 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

УВР, педагоги, 

педагог-

психолог 

 

Ориентация родителей на актуальные 

темы (месячники по ПБ, безопасность 

на дороге, безопасность на водных 

объектах). 

Папки-передвижки В течение 

года 

Зам. зав. по 

УВР, педагоги 

 

Организация совместной деятельности 

с семьями детей 

 

 

День открытых 

дверей 

Посещение групп 

Образовательные 

терренкуры ко Дню 

семьи 

В течение 

года 

Воспитатели, 

зам. зав. по 

УВР 

 

Создание атмосферы общности 

интересов 

Выставка детской и 

педагогической 

литературы (в 

соответствии с 

тематическим 

планированием) 

В течение 

года 

Воспитатели, 

зам. зав. по 

УВР 

 

 

Взаимоподдержка в решении 

проблемных вопросов 

Буклеты-

рекомендации 

В течение 

года 

Воспитатели, 

специалисты, 

зам. зав. по 

УВР 

 

Информирование родителей по  В течение Воспитатели,  



11 

 

возникающим проблемам и вопросам в 

организации работы учреждения 

«Почтовый ящик» 

 (на сайте ДОУ, в 

сообществе ВК) 

года администратор 

сайта ДОУ 

Реализация региональной программы 

формирования и развития партнерских 

отношений образовательной 

организации и семьи 

 

Посещение семей 

В течение 

года 

Отв. по работе с 

семьями 

 

3.  Педагогическое образование родителей     

 

 

Повышение педагогической 

компетентности родителей в вопросах 

всестороннего развития детей 

Привлечение специалистов ДООспЦ 

Общие 

родительские 

собрания 

В течение 

года 

Зав. ДОУ, зам. 

зав. по УВР 

 

Групповые 

родительские 

собрания 

В течение 

года 

Воспитатели  

 

1. Знакомство с 

особенностями 

возрастных и 

программных 

требований. 

Сентябрь Воспитатели  

2. Тематические 

 (по плану 

воспитателя) 

В течение 

года 

Воспитатели  

3. «Наши 

достижения» 

(результаты 

мониторинга) 

Апрель - 

май 

Воспитатели  

4.Педагогическое партнерство    

 

 

 

 

 

 

Организация продуктивного общения 

всех участников образовательного 

пространства 

Гость группы В течение 

года 

Педагоги, 

родители 

 

Тематические 

музыкальные 

праздники 

В течение 

года 

Воспитатели, 

музыкальные 

руководители  

 

Физкультурные 

праздники  

В течение 

года 

Воспитатели, 

инструктор по 

физкультуре 

 

Фестиваль 

«Театральная 

неделя» 

Апрель Воспитатели, 

специалисты 

 

Совместная 

проектная 

деятельность 

В течение 

года 

Воспитатели  

Конкурсы, 

соревнования 

В течение 

года 

Воспитатели, 

специалисты 

 

Школа родителей 

будущих 

По плану 

меропр. 

Педагоги СОШ 

и ДОУ 
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первоклассников школы и 

сада 

Выставки 

совместного 

творчества: 

- общесадовые 

- групповые 

В течение 

года 

Педагоги, 

родители 

 

2. Преемственность детского сада со школой    

1.Организационно – методическая работа 

 

- Анализ успеваемости детей, окончивших 1-й класс 

Сентябрь Зам. зав. по 

УВР 

 

2.Работа с детьми: 

- Проведение психолого-педагогической диагностики 

«Готовность к школьному обучению» 

- Экскурсия к школе: «1сентября – День знаний» 

- Совместная игровая деятельность с учениками  

   первого класса на базе детского сада. 

- Экскурсии в школу (в класс, в спортивный зал, в 

библиотеку и т.п.) 

* возможность проведения мероприятий в очном формате зависит от 

эпидемиологической обстановки 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

УВР, 

воспитатели 

 

3. Сотрудничество педагогов ДОО и начальной школы 

- Взаимопосещение уроков и занятий учителями и 

воспитателями в рамках реализации проекта «Учусь 

учиться!» 

- Тематические беседы о возрастных особенностях развития 

ребенка 

- Совместный «Круглый стол» с учителями начальных 

классов 

В течение 

года 

Воспитатели, 

зам. зав. по 

УВР 

 

4. Взаимодействие с родителями выпускников: 

- Общее родительское собрание для родителей 

подготовительных к школе групп, совместно с учителями 

начальных классов: «Готовность ребенка к школе (проблемы, 

опыт, рекомендации по адаптации к школе)» 

- Индивидуальные консультации для родителей 

- Оформление наглядной информации для родителей 

выпускников 

В течение 

года 

Воспитатели, 

зам. зав. по 

УВР 

 

3. Взаимодействие ДОО с социальными партнерами    

1. Организация экскурсий в библиотеку, ПЧ-1, по 

ознакомлению с городом. 

2. Организация просмотров на базе ДОО кукольных 

спектаклей: 

- Владимирский областной театр кукол  

- «Детские забавы» 

- «Аленький цветочек» 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

УВР, педагоги, 

социальные 

партнеры 
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3. Проведение познавательно-игровых программ 

Владимирским планетарием 

4. Посещение обучающих занятий в «Автогородке» ЮАШ 

5. Посещение музеев: 

- «Музей природы» 

- «Музей боевой славы» 

- «Владимирский исторический музей» 

6. Проведение концертных программ школой искусств № 2, 

областной филармонией. 

V.  АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА    

1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОО  

- подготовка договоров со сторонними организациями по 

обслуживанию детского сада; 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

АХР 

 

2. Обеспечение безопасности жизнедеятельности 

1. Инструктаж с сотрудниками: 

- по технике безопасности и пожарной безопасности; 

- по охране жизни и здоровья детей. 

2. Плановые тренировочные учения по эвакуации детей и 

сотрудников из здания. 

3. Инструктаж по санминимуму. 

4. Прохождение медосмотра 

5.Проведение учебы по охране труда вновь принятых на 

работу. 

6.Проведение месячников по противопожарной безопасности 

и формированию безопасного поведения на дорогах и в 

транспорте, на водных объектах, антитеррористической 

защищенности. 

7. Проведение специальной оценки условий труда 

 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ 

 

3. Формирование контингента детей 

 

-комплектование групп 

-ведение учета документации по посещаемости детей 

-контроль за родительской платой 

- оформление льгот и компенсаций 

- ведение АИС «БАРС», ПФДО, «Навигатор» 

 

В течение 

года 

Администрация 

ДОУ, 

воспитатели 

 

4. Материально – техническое обеспечение (развитие и 

укрепление материальной базы): 

- подготовка списка работ по капитальному ремонту и 

косметическому ремонту здания ДОУ 

- подготовка предложений по материально – техническому 

обеспечению в проект бюджета 2025 года 

- работы по проведению лабораторных исследований для 

подготовки ДОУ к новому учебному году. 

-организация субботников по благоустройству территории 

детского сада. 

- работы по благоустройству территории: 

- подрезка кустарников, деревьев, вывоз мусора 

-оформление клумб, участков 

-завоз и анализ песка; 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

АХР 
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-приобретение мягкого инвентаря; 

-приобретение функциональной детской мебели в группы; 

- приобретение игровой детской мебели; 

- приобретение посуды; 

- замена оконных блоков в кабинетах и коридорах; 

- перемотка шлангов; 

- ремонт фасада здания; 

-проверка наружных пожарных лестниц и ограждений; 

- приобретение малых архитектурных форм для участков: 

-приобретение дезинфицирующих средств. 

Медико-профилактическая работа     

Инструктажи с младшим обслуживающим персоналом  В течение 

года 

Заведующая, 

персонал ДОУ 

 

- Обеспечение сохранения здоровья и пропаганда здорового 

образа жизни 

- Обеспечение рационального питания 

- Обеспечение безопасных условий для воспитанников и 

персонала 

- Прохождение педагогическими работниками обучения по 

оказанию первой помощи 

- Обеспечение условий для работы в режиме повышенной 

готовности 

 

В течение 

года 

Зам. зав. по 

организации 

питания, 

медперсонал 

 

Производственные собрания и мероприятия 

Заключение нового коллективного договора 

Обсуждение критериев для стимулирующих выплат 

Выдвижение кандидатур на награждение  

В течение 

года (по 

мере 

возникнов

ения 

необходим

ости) 

Администрация 

ДОУ 
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