
Аннотация к Программе развития МБДОУ Детский сад № 34 

Эффективность развития системы дошкольного образования напрямую зависит от 

стабильности функционирования каждой дошкольной организации. Программа развития – 

нормативная модель совместной деятельности педагогического коллектива, 

определяющего исходное состояние системы, образ желаемого будущего состояния, 

состав и структуру действий по переходу от настоящего к будущему.  

Назначение программы: 

• развитие потенциала дошкольной организации; 

• повышение качества его использования;  

• разработка системы действий, необходимых для изменений в лучшую сторону 

содержания, форм и методов воспитательно-образовательного процесса.  

В наше время любая образовательная организация не может работать, не реагируя 

на прогрессивные изменения российского общества, изменяющиеся запросы к качеству 

дошкольного образования. Детский сад сегодня – это сложный механизм, стремящийся к 

развитию, ищущий новые возможности, создающий необходимые условия для 

удовлетворения потребностей ребёнка, семьи, общества, обеспечивающий условия для 

творческой, профессиональной работы педагогов, отвечающий самым современным 

требованиям.  

Исходя из этого, существует необходимость создания Программы развития 

дошкольной организации, предполагающей в будущем достижение следующих 

результатов:  

• поднятие престижа детского сада в глазах общественности, построение 

взаимодействия с общественными организациями, налаживание сотрудничества с 

семьями воспитанников;  

• создание механизмов, обеспечивающих высокий уровень охраны и укрепления 

здоровья детей, обеспечению их психологической защищённости и положительного 

эмоционального самочувствия;  

• повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с 

современными требованиями (Профстандарт педагога);  

• определение факторов, затрудняющих реализацию образовательной деятельности, 

и факторов, представляющих большие возможности для достижения поставленных целей 

в развитии ДОО.  

В процессе разработки Программы развития авторы основывались на анализе 

состояния ДОО, территориальной специфики, контингента детей, потребности родителей 

и воспитанников в образовательных услугах, с учётом предполагаемых рисков, 

возможных в процессе реализации Программы.  

 

Программа развития основана на следующих принципах:  

 Принцип системности означает, что все элементы структуры Программы развития 

взаимосвязаны и направлены на достижение общего результата.  

 Принцип участия, т.е. каждый сотрудник ДО должен стать участником проектной 

деятельности, планы (проекты) дошкольной организации становятся личными 

планами (проектами) педагогов, возрастает мотивация сотрудников на участие в 

общей деятельности, что сказывается на качестве конечного результата.  

 Принцип непрерывности. Процесс планирования и проектирования осуществляется 

педагогами постоянно, разработанные проекты непрерывно приходят на смену 

друг другу. Принцип гибкости заключается в придании проектам и процессу 

планирования способности менять свою направленность.  

 Принцип точности. Проекты конкретизированы и детализированы в той степени, в 

какой позволяют внешние и внутренние условия деятельности ДОО.  

Концепция развития ДОУ В настоящее время одним из наиболее 

перспективных направлений в системе дошкольного образования является поиск 



путей, обеспечивающих интеграцию образовательного процесса, ориентированного на 

развитие личности и предусматривающего в своей основе личностно-

ориентированную модель образования. Миссия детского сада – в объединении усилий 

ДОУ и семьи для создания условий, способствующих полноценному развитию ребёнка 

в соответствии с его индивидуальными особенностями, склонностями и интересами. 

 

Это будет обеспечиваться индивидуализацией образовательного процесса 

через:  

 создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников 

совместной деятельности;  

 создание условий для принятия детьми решений, выражения своих чувств и 

мыслей;  

 не директивную помощь детям, поддержку детской инициативы и 

самостоятельности в разных видах деятельности.  

 

Обеспечение эмоционального благополучия будет достигаться 

посредством:  

 уважительного отношения к каждому ребёнку, к его чувствам и 

потребностям;  непосредственное общение с каждым ребёнком;  

 создания условий для доброжелательных отношений между детьми. 

Философия жизнедеятельности МБДОУ № 34 Философия – это понимание 

смысла жизнедеятельности ДОУ через особую систему знаний и ценностей. 

Индивидуализация: взаимодействие всех участников образовательного процесса, 

ориентированное на интересы и возможности каждого.  

Педагоги нашего ДОУ стремятся в совершенстве овладеть профессиональными 

знаниями и умениями. Это достигается непрерывным обучением и постоянным 

повышением компетенций в разных формах. Инновационность: педагоги ДОУ 

нацелены на самообразование, отбор и введение в практику новых эффективных 

технологий, форм, методов, повышающих эффективность образовательного процесса 

и отвечающих современным требованиям государственной политики. Вариативность и 

разнообразие: являются неотъемлемой составляющей образовательного процесса, как 

следствие социального заказа государства и родителей, а также исходя из 

особенностей развития детей. Качественные характеристики Программы развития 

Актуальность – Программа развития ориентирована на решение наиболее 

значимых проблем для будущей (перспективной) работы в системе образовательного 

процесса детского сада.  

Прогностичность - данная Программа развития отражает в своих целях и 

планируемых действиях не только настоящие, но и будущие требования, 

предъявляемые к ДОО. 

Реалистичность – Программа развития призвана обеспечить соответствие 

между желаемым и возможным, т.е. между целями программы и средствами их 

достижений.  

Целостность - наличие в Программе развития всех структурных частей, 

обеспечивающих полноту состава действий, необходимых для достижения цели 

(проблемный анализ, концептуальные положения и стратегия развития, план действий 

и предполагаемые результаты).  

Контролируемость - в Программе развития определены конечные и 

промежуточные цели и задачи ДОО.  

Чувствительность к сбоям – свойство программы своевременно обнаружить 

отклонения реального положения дел от предусмотренных, представляющих угрозу 

для достижения поставленных целей.  



Детализация – чем более детализирована программа, тем она проста в изучении 

и реализации.  

Разработанная Программа развития ориентирована на решение главной 

проблемы - повышение качества образования детей, соответствие дошкольной 

организации требованиям государственной политики образования страны. 


